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Для обучения детей педагоги используют 

разнообразные технологии: 
- Личностно – ориентированных технологии 

- Технология сотрудничества 

- Технология проектной деятельности 

- Технология исследовательской деятельности 

- Здоровьесберегающие технологии 

- Технологии проблемного обучения 

- Технологии разноуровневого обчения 

- Информационно – коммуникативные технологии 

- Игровые технологии 

- Технологии интегрированного обучения 

- Технология «Портфолио дошкольника» 

При реализации Программы образования педагог может использовать различные средства, 

представленные совокупностью материальных и идеальных объектов: 
- демонстрационные и раздаточные; 
- визуальные, аудийные, аудиовизуальные; 
- естественные и искусственные; 
-реальные и виртуальные. 

Для обучения детей педагоги используют разнообразные методы: 

- Словесные, 
- Наглядные, 
- Практические + на основе познавательной деятельности 



 



Коррекционно – развивающая работа в ДОО: 
направлена на обеспечение коррекции 

нарушений развития у различных категорий 
детей (целевые группы), включая 

 
 

детей с ОП, в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов; оказание им 
квалифицированной помощи в освоении Программы, их 

разностороннее развитие с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей, социальной 

адаптации. С детьми с общим недоразвитием речи, имеющие 

проблемы с психологическим здоровьем. 
Коррекционно-развивающая работа организуется: 

-по обоснованному запросу педагогов и родителей (законных 

представителей); 
- на основании результатов психологической диагностики; 
- на основании рекомендаций ТПМПК. 



 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 
• выявление особых образовательных потребностей обучающихся с 

ТНР, обусловленных недостатками в их психофизическом и речевом 

развитии; 
• осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с ТНР с учетом их психофизического, речевого развития, индивидуальных 

возможностей и в соответствии с рекомендациями психолого -медико - педагогической 

комиссии; 
• возможность освоения детьми с ТНР адаптированной  образовательной программы 

дошкольного образования 

Программа коррекционной работы предусматривает: 
• проведение индивидуальной и подгрупповой логопедической работы, обеспечивающей 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР с целью 

преодоления неречевых и речевых расстройств; 
• достижение уровня речевого развития, оптимального для ребенка и обеспечивающего 

возможность использования освоенных умений и навыков в разных видах детской 

деятельности и в различных коммуникативных ситуациях; 
• обеспечение коррекционной направленности при реализации содержания образовательных 

областей и воспитательных мероприятий; 
• психолого-педагогическое сопровождение семьи (законных представителей) с целью ее 

активного включения в коррекционно-развивающую работу с детьми; организацию 

партнерских отношений с родителями (законным представителям) 



 

 

Коррекционно-развивающая работа всех педагогических 

работников дошкольной образовательной организации 

включает: 
• системное и разностороннее развитие речи и коррекцию речевых 

расстройств (с учетом уровня речевого развития, механизма, структуры 

речевого дефекта у обучающихся с ТНР); 
• социально-коммуникативное развитие; 
• развитие и коррекцию сенсорных, моторных, психических функций у 

обучающихся с ТНР; 
• познавательное развитие, 
• развитие высших психических функций; 
• коррекцию нарушений развития личности, эмоционально-волевой 

сферы с целью максимальной социальной адаптации ребенка с ТНР; 
• различные формы просветительской деятельности (консультации, 

собрания, лекции, беседы, использование информационных средств), 
направленные на разъяснение участникам образовательных отношений, 
в том числе родителей (законных представителей), вопросов, связанных 
с особенностями образования обучающихся с ТНР. 



 

 

Рабочая программа воспитания 

В центре рабочей программы воспитания находится 

личностное развитие воспитанников и их приобщение к 

традиционным ценностям российского общества - жизнь, достоинство, 
права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколении, единство народов России. 
Ключевые направления воспитания детей 

с тяжелыми нарушениями речи: 
- Патриотическое 

- Духовно – нравственное 

- Социальное 

- Познавательное 

- Физическое и оздоровительное 

- Трудовое 

- Эстетическое 



 

Специальные условия для получения образования детьми 

с тяжелыми нарушениями речи: 
• создание предметно-пространственной развивающей 

образовательной среды, учитывающей особенности 

обучающихся с ТНР; 
• использование специальных дидактических пособий, технологий, 
методики других средств обучения (в том числе инновационных и 

информационных), разрабатываемых образовательной организацией; 
• реализацию комплексного взаимодействия, творческого и 

профессионального потенциала специалистов образовательных 

организаций при реализации АОП ДО; 
• проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий с 

учителем-логопедом (не реже 2-х раз в неделю) и педагогом-психологом; 
• обеспечение эффективного планирования и реализации в организации 

образовательной деятельности, самостоятельной деятельности 

обучающихся с ТНР, режимных моментов с использованием вариативных 

форм работы, обусловленных учетом структуры дефекта обучающихся с 

тяжелыми нарушениями речи. 



 

 

 

Основные виды организации совместной 

деятельности 

в образовательных ситуациях в ДОО: 
- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 
• составление рассказов из личного опыта; 
- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 
• сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

• инсценировки; 
- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 
презентаций, мультфильмов; 
- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

• авторских, детских поделок и тому подобное), 
- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 
• посещение спектаклей, выставок; 
- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 
- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 
приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 
поощряющий взгляд). 



 

 

Предметно-развивающая среда в ДОО 

Предметно-развивающая среда в ДОО выполняет образовательную, развивающую, 
воспитывающую, стимулирующую, организационную, коммуникационную, социализирующую 

и другие функции. Она направлена на развитие инициативности, самостоятельности, творческих 

проявлений ребёнка, иметь характер открытой незамкнутой системы, способной к корректировке 

и развитию (не только развивающая, но и развивающаяся система). Окружающий предметный мир необходимо 

пополнять, обновлять в соответствии с возрастными возможностями ребёнка. 
Среда обеспечивает: 
- максимальную реализацию образовательного потенциала пространства дошкольной организации (группы, участка); 
- наличие материалов, оборудования и инвентаря для развития детей в разных видах детской деятельности; 
- охрану и укрепление их здоровья, учёт особенностей и коррекцию недостатков их развития; 
- возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе младенческого, раннего и дошкольного возрастов) и 

взрослых со всей группой и в малых группах; 
- двигательную активность детей, а также возможности для уединения; 
- учёт национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная деятельность; 
- учёт возрастных особенностей детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов. 
Организация предметно-пространственной среды обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в 

том числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развития самостоятельности. 
Среда обеспечивает: 

наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере личностного развития, 
совершенствование их игровых и трудовых навыков; 
 учёт возрастных особенностей детей. 
Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды ДОО обеспечивает целостность воспитательного процесса 

в рамках реализации рабочей программы воспитания: 
 подбор художественной литературы; 
 подбор видео и аудиоматериалов; 
 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические иллюстрации и т. п.); 
 наличие демонстрационных технических средств (проектор, экран, ноутбук, колонки и т. п.); 
подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно- ролевых, театральных, 
дидактических игр); 
 подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Развивающая предметно-пространственная 

среда соответствует следующим принципам: 
- насыщенность 

- трансформируемость 

- полифункциональность 

- вариативность 

- доступность 

- безопасность 

РППС и учебно – методические материалы: 
– Соответствуют санитарным нормам 

– Соответствуют задачам федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

– Учитывают запросы семей воспитанников 

– Отвечают образовательным потребностям воспитания 

РППС ДОО создается педагогическими работниками для развития индивидуальности каждого ребенка с 

учетом его возможностей, уровня активности и интересов, поддерживая формирование его индивидуальной 

траектории развития. Она строится на основе принципа соответствия анатомо-физиологическим 

особенностям обучающихся (соответствие росту, массе тела, размеру руки, дающей возможность захвата 

предмета). 



 

Материально-техническое обеспечение 

Программы 

В ДОО есть всё необходимое для всех видов воспитательной и 

образовательной деятельности обучающихся (в том числе детей 

с ОВЗ и детей-инвалидов), педагогической, административной и 

хозяйственной деятельности оснащение и оборудование: 
- учебно-методическое сопровождение Программы; 
-помещения для занятий и проектов, обеспечивающие образование детей через 

игру, общение, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы  

активности ребенка с участием взрослых и других детей; 
-оснащение предметно-развивающей среды, включающей средства обучения и 

воспитания, подобранные в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями детей дошкольного возраста, содержания Программы образования; 
-мебель, техническое оборудование, спортивный и хозяйственный инвентарь, 
инвентарь для художественного, театрального, музыкального творчества, 
музыкальные инструменты; 
- административные помещения, методический кабинет; 
-помещения для занятий специалистов (логопед, педагог-дефектолог, педагог- 

психолог); 
-помещения, обеспечивающие охрану и укрепление физического и психологического здоровья, в том 

числе медицинский кабинет; 
- оформленная территория Организации 

Учитель – логопед организует насыщение предметно-развивающей среды и оборудование логопедического 

кабинета, систематизацию и пополнение дидактического и методического материала. 
• В логопедическом кабинете создан «Центр речевого и креативного развития», «Центр сенсорного, 

моторного и конструктивного развития». 
• В кабинете имеется большое настенное зеркало, в котором ребёнок может видеть свое отражение в полный 

рост. Это помогает ребенку координировать свои движения при выполнении различных двигательных 
упражнений. 



 

Кадровые условия 

реализации Программы 

-укомплектованность ДОО руководящими, педагогическими и 

иными работниками; 
- высокий уровень квалификации руководящих, педагогических и 

иных работников ДОО; 
-непрерывность профессионального развития и повышения уровня 

профессиональной компетентности педагогических работников ДОО. 

Реализация Программы обеспечивается 

квалифицированными педагогическими 

работниками. 
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